Boletim Trabalho no Rio de Janeiro

Uma proposta para a Secretaria Municipal de Trabalho e Emprego da
Cidade do Rio de Janeiro

1. Antecedentes

A ideia de uma publicacdo que abordasse a conjuntura do
mercado de trabalho surgiu em meados de 1995, quando foi criado
o Boletim “Mercado de Trabalho: Conjuntura e Andlise”, produzido
pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada para o Ministério do
Trabalho. Esse boletim, entdo coordenado por André Urani, veio
suprir as demandas por andlises do comportamento do mercado de
frabalho brasileiro no momento em que a questdo tornou-se
destaque central no debate politico e econdmico nacional. Hoje a
publicacdo ainda é produzida pelo IPEA.

Com a criacdo da Secretaria Municipal do Trabalho do Rio de
Janeiro, também sob a direcdo do André Urani, em 1997, foi
montado um sistema de informacoes, responsavel pelo
acompanhamento sistemdtico do mundo de trabalho do municipio
através da publicacdo do Boletim “O Mercado de Trabalho do Rio
de Janeiro: conjuntura e andlise” e da realizacdo de estudos e
semindrios especificos.

As publicacoes e andlises contribuiram para a difusdo, de forma
ampla e democrdtica, de informacdes relevantes sobre o
funcionamento do mundo do trabalho do Rio de Janeiro.

De 1997 a 2000, foram editados 9 niUmeros do boletim e 8 cartas
conjunturais, com sucinta andlise do cendrio. A cada lancamento
foi organizado um pequeno semindrio.



As temdticas, bem como a andlise dos dados e o anexo estatistico,
sempre foram voltadas para o tema trabalho no Municipio do Rio
de Janeiro ou em sua Regido Metropolitana.

Em 2002, o Instituto de Estudos do Trabalho e Sociedade (IETS),
fundada por André Urani e outros associados, lancou a publicacdo
“Rio de Janeiro: Trabalho e Sociedade”, financiada pelo Ministério
do Trabalho e Emprego.

O produto estava alinhado a um dos objetivos do Instituto: produzir
informacdo, diagndsticos e andlise da condicdo de vida da
populacdo e fomentar pesquisa na drea social, como elemento
central para a formulacdo de politicas publicas. Foi feita uma
redefinicdo do boletim com o objetivo de integrar as andlises do
comportamento do mundo do trabalho com reflexdes sobre
questoes sociais do Estado do Rio de Janeiro e seus municipios.

Entre 2002 e 2003 foram editados cinco nUmeros, com ampla
divulgacdo na imprensa, sobre os seguintes temas:

e N°1-Maio de 2002 - Jovens

e N°2-Dezembro de 2002 - Género

e N°3- Abril de 2002 - Favelas

e N°4-Agosto de 2002 - Qualidade da educacdo

e N°especial de 2002 - Conhecimento e desigualdade

e N°5- Abril de 2003 - Dez anos depois: como vai VOcé, Rio de
Janeiro?

A parceria entre a SMTE e o IETS para elaborar o boletim “Trabalho
no Rio de Janeiro” resgata o esforco de se publicar de forma
sistemdtica um instrumento cardeal para a compreensdo mais
ampla e profunda do desenvolvimento da Cidade do Rio de
Janeiro e sua regido metropolitana. O boletim serd insumo
importante para a construcdo de politicas publicas de qualidade,
capazes de confribuir com o aumento do bem-estar da populacdo.



2. Argumento

O desenvolvimento econdmico e o pleno aproveitamento das
potencialidades locais sdo indispensdveis para a melhora efetiva
das condicdes de vida da populacdo. Neste sentido, a formulacdo
de politicas publicas e programas, com base em diagndsticos e
estudos analiticos sobre a produtividade da economia e, em
especial, a conjuntura do mundo do frabalho, é estratégico para
qualguer administracdo que busca contribuir para um ambiente
propicio ao desenvolvimento justo, democrdatico, inclusivo e
sustentado da cidade.

O Boletim O Trabalho no Rio de Janeiro, escopo desta proposta,
delineard um panorama do comportamento do trabalho na
Cidade do Rio de Janeiro, para compreender e monitorar sua
dindmica e os principais condicionantes do seu desenvolvimento.

Com periodicidade trimestral, a publicacdo sistematizard dados
relevantes do municipio e sua regido metropolitana, e abordard
topicos pertinentes a evolucdo do bem-estar das familias do
trabalhador carioca. As andlises examinardo, por exemplo, dentre
muitos outros temas, emprego e desemprego; ocupacdo;
informalidade; evolucdo de setores e territdrios dindmicos;
caracteristicas socioecondmicas da populacdo em idade ativa,
com recorte superior a 14 anos; renda do frabalho; e desigualdade
de renda por género e cor.



3. Objetivo

Produzir insumos para a formulacdo de politicas publicas de
trabalho, emprego e renda, e também contribuir com a formulacdo
de politicas urbanas, de habitacdo e de desenvolvimento,
mediante a producdo de dados e andlises relevantes sobre o
mundo do trabalho do Rio de janeiro e sua regido metropolitana.

4. Produto

O Trabalho no Rio de Janeiro, Um Boletim Trimestral.

Conteudo:

Anexo Estafistico

A partir da definicdo de indicadores estratégicos, serd produzido e
atualizado periodicamente uma base de dados, que servird de
alicerce para a andlise da dinédmica do mundo do trabalho
carioca. Sua arquitetura serd estruturada em torno de dados
secunddrios do IBGE e de dados administrativos do MTE. Dados
municipais fambém poderdo ser utilizados, quando pertinente.
Serd estruturado em duas partes:

e Geral - caracteristicas dos ocupados, estabelecimentos e

indicadores socioecondmicos estratégicos; e
e Temdtica - indicadores tematicos solicitados ad hoc.

A geral ser&d composta por indicadores definidos no inicio do
projeto, em didlogo entre a SMTE e o IETS, e atualizados a cada
frimestre. A secdo acompanhard de forma estruturada e sistemdtica
indicadores do mundo do frabalho do Rio de Janeiro e sua regido
metropolitana.



A segunda secdo tratard de temas de interesse da cidade. A pauta
serd definida pela SMTE e o IETS, a cada trimestre. Indicadores
especificos serdo produzidos para atender os objetivos delineados.
O objetivo dessa parte é ter um refrato personalizado com novos
indicadores a cada trimestre, dando novos insumos de forma
continua

ii. Nota técnica — evolucdo dos Indicadores

Andlise trimestral da evolucdo dos indicadores estratégicos. Serdo
destacadas as principais tfendéncias e fatos relevantes para o
desenvolvimento laboral, urbano e do bem-estar do carioca.

ii. Nota Conjuntural

Andlise trimestral do ambiente socioeconémico da cidade, com
foco especial nos determinantes do mundo do frabalho do Rio de
Janeiro como, por exemplo, a oferta de emprego, a demanda de
mercado, a desigualdade social, a pobreza, entre outros.

iv.  Artigos Temdticos

Dois artigos temdticos, a serem definidos pela SMTE e pelo IETS, a
cada trimestre. Os especialistas, também escolhidos em conjunto,
serdo convidados a escrever um texto de até seis paginas.



5. Cronograma
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6. Orcamento

Custo Total Custo Mensal Meses

Coordenador 79 200.00 660000 12
Economista 90,000.00 11,250.00 8
Bolsista Doutorado 32,400.00 2,700.00 12
Estatistico 36,000.00 450000 8
Design Grafico 18,000.00 450000 4
Assistente de pesquisa 42 000.00 350000 12
Especialistas - 2 24,000.00 6,00000 4
Controle da operacao 42 000.00 350000 12

Material consumo &,720.00 560.00

ATA 0 0
S, 320.00

7. Desembolso

30% na entrega dos temas e nomes dos autores do primeiro boletim
20% na entrega do primeiro boletim

20% na entrega do segundo boletim

20% na entrega do terceiro boletim

10% na entrega do quarto boletim

Manuel Thedim - Diretor Executivo



