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2.3 Consolidacéo da Institucionalidade Local

1. Apresentagao

O Projeto DIST (Desenvolvimento Integrado e Sustentavel do CH Valdariosa e seu entorno) tem
por objetivo a elaboragdo dbBiagndstico Técnico Comunita®g a partir dele construir um

Plano de Desenwimento Integrado e Sustentavel implantar uma Agenda Local no CH
ParqueValdariosa e no entorndeste Diagnéstico foi realizado e validado juats moradores

do CH e seu d¢orno.

Ao mesmo tempo, era importante a identificacdo e implantagcdo de uma institucionalidade
local participativa capaz de protagonizar a implementacdo do Plano de Desenvolvimento

Integrado e Sustentavel e da Agenda Local.

A proposta de constituicdo de waminstitucionalidade local neerritério € um importante
elemento para garantir a sustentabilidade do processe, em especialdo Plano de

Desenvolvimento Integrado e Sustentavel.

Foi constatado um baixo nivel de organizacdo politica no CH, ceritnad@mentalmente na
eleicdo dos sindicos dos trés blocdgualmente,ndo existe uma forte base organizativa no
entorno. Sendo assim, o procedimento inicial foi de sensibilizagédo e escuta, encaminhando o
processo para uma discussdo que foi orientada patarstrucdo concomitante do Plano de
Desenvolvimento Integrado e Sustentavel e sua base institucional como estratégia
metodoldgica capaz de garantir a legitimidade do processo e sua sustentabilidade no tempo

futuro.

2. Consolidacao da Institucionalidadental

A Institucionalidade Local se constitui a partir da criacdo de uma rede de atores sociais
identificados durante toda a fase de construcao do Diagndstico Local (Entrevistas, Encontros
de Dialogo, Pesquisa Amaar Como um passo adiante a realizacdo Diagndstico,
instituicbes, grupos e individuos atuantes e de referéncia do CH Valdariosa e do entorno se
juntam para pensar e criar alternativas de desenvolvimento para o0 mesmo, bem como, pensar
com um espirito cooperativo esta institucionalidade terapel de elaborar uma analise

conjunta do contexto atual erppor diretrizes para a regido eama perspectiva decenal.

O processo desencadeado na fase do Diagndéstico da impulso para a constituicdo desta
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institucionalidade local. Uma vez constituida, indesse a definicdo conjunta de sua missao,

formas de participacéo e de funcionamento.

Esta Institucionalidade Local é também um ponto de aglutinacdo de demandas do CH
Valdariosa e de seu entorno e de possibilidades reivindicativas junto aos poderes gublico
locais. E, ainda, um foco de busca e atracdo permanente desrEarceiros e novos projetos,
bem comoacdes para a localidade pode vir a se transformam uma importante forma de

expressao e organizacgao coletiva local.

O Plano de Desenvolvimento Intago e Sustentavel é um instrumento importante que

confere visibilidade e legitimidade a institucionalidade local a medida que qualifica suas
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como unido e bem @anizado e de base para a formulacdo de projetos de referéncia que

podem vir a alavancar recursos e apoios para as acdes neles identificadas.

O reconhecimento desta nova institucionalidade pelalgropublico local é fundamental. O
Plano de Desenvolvimentaliscutido e apresentado coletivamente, deve ser valorizado pela
Prefeitura e absorvido como uma referéncia para agdes nesta regido. Este amadurecimento
nas relac6es poder publico/sociedade civil € um processo que exigira dos atores reflexao e
entendimenb quanto as conjunturas vivenciadas e a capacidade de ampliar contatos e abrir

constantes possibilidades de didlogo.

As vias de interlocucdo com as autoridades publica, a prefeitura do municipio e agentes
privados, além daquelas porventura estabelecidas com agéncias estaduais e federais, ndo
substitui a prépria acdo organizada/institucionalizada dos moradores. Identifica

potencialidades e obstaculos a essa organizacao/institucionalizacdo é um passo importante em

relagdo a governanca do territorio. Nesse sentido, um dos intentos estratégicos do trabalho de

pesquisa e gestdo é ter a sensibilidade despertada para a cdnsbtu2 RS G addz2SA G2 a

no transcurso das melhorias a serem projetadas ou mesmo implementadas.

2.1. Reunides com as representacdes/referéncias locais

Estabelecetse como meta do projeto a criagdo de uma institucionalidade (um sujeito coletivo)
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Desenvolvimento. Esta institucionalidade buscaria reunir os atores e moradores dos trés

condominios e do entorno, principalmente articulados pelo Clube de Futebol Dom Bosco.

Eda iniciativa foi suplantada por outra iniciativa dos préprios moradores: a criacdo de uma
institucionalidade atrelada ao PMCMV e que reunisse todos os moradores dos CHs do
municipio de Queimado&ra uma ideia do sindico do condominio CJ&3eiltonFerreira, que

a apresentou a equipe do #maisvaldariosaao grupo participanteSendo assim, achese
importante reunir as intengdes dos moradores e o0 objetivo inicial do projeto. Além dos trés
condominios do CH Valdariosammaramse outros dois condominios, o CH Ulisses Guimaraes

e 0 CH Paulo Duqué\ ideia éque outros Conjuntos, questdo sendo construidos no
municipio, sejam convidados a incorporar a associacdo, fortalecendo os propositos e

ampliando as a¢des e projetos.

Foram redkadas reunides de apresentacdo dos objetivos da Assoctagdas moradores e
sindicos interessados, com orientacdes da equipe do #maisvaldariosa (ver anexo |: 25/11/2014
e 27/11/2014).

No dia 04 de fevereiro de 2015, foi realizadassembleigseral de Fundacgéo da Associacao de
moradores dos Conjuntos Habitacionais do Minha Casa Minha Vida de Queimados, com a
formalizacdo da admissdo dos associados e eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal. (ver

anexo Il)

Foram eleitos os seguintes membros:

Para Diretoria: Joseilton Ferreira como Presidente, Carlos Eduardo Pifanes como Vice
Presidente, Alex de Almeida Rosco como Piesidente, Aline Amorim Silva como Secretaria,
Lucilene Santos da Silva Oliveira como -@eeretaria, José Marcos Pereira Rsntomo
Tesoureiro e Ricardo Muniz convice Tesoureiro Para o Conselho Fiscal: Paulo José Ribeiro

Magalhées, Lednidas Cardoso Junior e Tabata Rodrigues Lugédo

Esta Institucionalidade surgiu da base social e foi incubada e montada com a assessoria técnica

e financeira do Projeto #maisvaldariosa.

Reuneos trés condominios do CH Parque Valdariosa, mais os CH Ulisses Guimardes e Paulo

Duque, que dtalizam cerca de 2000 moradias
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2.3.2 Consolidagao da institucionalidade local

Apbs exaustivas reunideseleita a diretoriacom equilibrios entre os diversos condominitos
constituida, com assessoria juridica financiada pelo Projeto #maisvaldariosa, o Estatuto Social,

elaborando uma Ata da Assembleia Geral de Fundac&ssiaciacaover Anexo IlI)

Estalnstitucionalidade devera compartilhar inicialmente o escritério do Projeto e tera como
compromisso coletivo e publico a busca por maior exceléncia na administracdo dos
empreendimentos do Programa Minha Casa Minha Vida. Devera conter uma expressiva base
social, com amplo respaldo e mecanismos institucionais de validacaoaparastrucdo e
implantacdo de iniciativas, assim como formas de transparéncia capazes de disseminar uma
nova cultura politica na localidade, marcada por praticas de desconcentracdo e

descentralizacdo de poder e de deflagracao de processos democraticos.

O objetivo estratégio da criagcdo da institucionalidade local, segundo seus participantes, &
buscar autonomia, sustentabilidade e maior cooperagdo administrativa e contabil ente tod

os empreendimentos, bem comproporcionar vias de negociacdo com o poder publico e
iniciativas privadas que garantam a continuidade e a sustentabilidade politica da expresséo de

demandas e solucéo de problemas.

Assumese, também, o compromisso de acompanhar a execucado e efetividade do Plano de
Desenvolvimento Local de Valdariosa e estender parautros Conjuntos Habitacionais do

PMCMV em Queimados o processo desencadeado nesta localidade. Para tanto, os membros

da Associacdo participardo com a equipe do #maisvaldariosa das reunides com o Poder
Publico, na construcdo de protocolos de parcer@s @s Secretarias Municipais, garantindo a
continuidade das acdes do Plano de Desenvolvimento no Territorio.-Seatportanto, de

localizar e buscar fortalecer as fontes de agregacdo dos moradores em torno de demandas
dirigidas as agéncias privadas e lxds, de forma a favorecer a assimilacdo de um minimo de
GSALINNAR G2 RS 3A20SNYylyce ¢ SY @raidl RFa 2NRIASy:
motivagdes a participagdo institucionalizada, que € um aspecto que ultrapassa de muito 0s

muros de Valdariosa um traco constitutivo da cidadania incompleta na sociedade brasileira.

Tal experiéncia de formacao e robustecimento de uma institucionalidade local é insubstituivel

LI NI | O2yaidAldzi cgirealisik@nididediZa8giein ¥ aldardda. Syeskad 2 ¢

do DIST #maisvaldariosa procura ter a sensibilidade agucada para o surgimento de individuos
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flutuagbes.As fontes de agregacao sao variadas e alcangcam desde formasutithadas de

gestdo dos empreendimentos, busca de alternativas a sustentabilidade dos empreendimentos,
preservacdo fisica da &rea coletiva dos condominios, negocia¢cdes com o0s moradores e
comerciantes do entorno ou ainda, em plano mais geral, a respdiusate do poder publico

O2Y ljdzSatpSa LRyldzAaz O02Y2 | FlLtdlF RQt 3Idzaz 02

de chuvas torrenciais, a questédo de seguranca publica, entre outras.

Tratase, portanto, de localizar e buscar fortalecer as fonteagiegacao dos moradores em

torno de demandas dirigidas as agéncias privadas e publicas, de forma a favorecer a
FaaAYAflIern2 RS dzY YNYAY2 RS GS&aLINNRG2 RS 320S
individuos e de incipientes motivacdes a participacaatingbnalizada, que € um aspecto que

ultrapassa de muito os muros de Valdariosa: € um traco constitutivo da cidadania incompleta

na sociedade brasileira.

No dia20 de maio de 2015, a Ata da Assembleia de Fundacéo e o Estatuto da Associagéo de
Moradores foam registrados n@artorio do 32 Oficio de Justica de Queimad(&erAnexo IlI).

Osmembros faam responsaveis por inscrever a Associagdo no CNPJ.

No dia 26 de maio de 2015, os membros da Associacdo reusgaocom a equipe do
#maisvaldariosa parmabalhar as questdes da missao e objetivos do grupo. Foram levantados
0S principais problemas e como a associacdo poderia buscar solucdes paralesdeste

dia, foi entregue aos membros a documentacéo registrada em Cartorio (Ata da Asiseteb

Furdacédo e Estatuto). @f anexo V)

Outra reunido de assessoramento eoepanhamentofoi realizada no dia 03 de junho de
2015, desta vez n@ondominio Residencial Deputado Ulisses Guimartaasios condominios

gue nao faz parte do projeto #maisvaldariosaasmque foi integrado a Associacdo de
Moradores dos CH do Minha Casa Minha Vida de Queimados. Os objetivos desta reunido

eram: aprovar a Missédo da Associagd@aborar um Plano de Acdes
A visdo da Associacao de moradores é:

d{ SNJ I LINA Y S A Mdradotesi dog8 BmipteendiBentd® 3o Programa Minha Casa
Minha Vida de Queimados com o intuito de buscar, de forma coletiva, solu¢cdes para os
LINPOf SYFa R2a OGSNNAGsNA2asx @AalyR2 dzyt @ARF Y )
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Sobre o Plano de Acdes, o grupo definie pstas deveriam sempre buscar os seguintes

principios: Autonomia; Sustentabilidadepoperacéo Administrativa e Contabil.

A préxima reunido esta agendada para o2#ale junho, onde sera retomadaconstrucado do

Plano de acdoalém de seremdefinidas as acBes de capacitacdo para a formacdo dos
associados.Estdo sendo levantadas as habilidades e aptidbes de cada associado para
direcionalos adequadamente para um tipo de capacitacdo, além de orientacBes especificas

feitas pela equipe do #maiakldariosa.

Uma vez constituida em fevereiro de 2015, registrada em maio corrente e esta em processo de
regularizagédo junto a Receita Federal (CNPJ), a Associagdo esta definindo conjuntamente a

missao, formas de participacdo e de funcionamento.

ApOs estdase os proximos passos serdo de elaboragdo de um plano de agéo e a definigcdo de

capaciacdes necessarias e desejadas.

As reunifesdos associados serdao continuas e agendadas de acordo com as demandas do

grupo.

3. Proximos Passos

Partindo da percepcdodo entendimento de que uma das bases para o desenvolvimento local
sustentavel estd no fortalecimento dos atores locais, a proposta de constituicdo de uma
institucionalidade local no CParqueValdariosa e no seu entorno é um importante elemento
para garatir a sustentabilidade do processq mais aindano Plano de Desenvolvimento
Integrado e Sustentavel. Uma vez constituida a Associacdo dos Moradoré€Xodjpsitos
Habitacionais ddvinha Casa Minha Vida de Queimados, incersiwa definicdo conjunta de

sua misséo, formas degpticipacéo e de funcionamento.

O objetivo estratégico da criagdo da Associacdo, segundo seus participantes, é buscar
autonomia, sustentabilidade e maior cooperacdo administrativa e contabil entrestad
empreendimentos, bem coma@roporcionar vias de negociagdo com o poder publico e
iniciativas privadas que garantam a continuidade e a sustentabilidade politica da expresséo de

demandas e solugéo de problemas.
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Proposta de Trabalho

Esta proposta tem duracdo de seis meses e seu objetivo é consolidar as ac6es do Projeto
#maisvaldariosa referentes a Institucionalidade Local até agosto de 2015: Estruturacdo da
Associacdo de Moradores dos CH do Minha Casa Minha Vida de Queimados, ¢&gatdza

Associacao, Definicdo de Ac¢des Estratégicas e Capacitagéo.

Objeto: Assessorar e acompanhar a estruturacdo e organizacdo da Associacdo implantada,
favorecendo a criacdo de sinergia local e fortalecendo a Associacdo em seu processo de

desenvolvimento.

Metas da proposta:

U Associacado estruturada e atuando com autonomia;
U Identificacdo das acdes estratégicas prioritarias da Associacgéo;
U Elaboragdo de um plano de acao;

U Capacitagdo dos membros da Associagéo.

Acles a serem desenvolvidas:

De acordo com os o#fiivos do Projeto #maisvaldariosa, que visa fortalecer as acdes de
estruturacdo, organizacdo e capacitagdo de atores estratégicos da Associacao qEae

seguintes acoes:

Acdes de apoio a estruturacdo da Associacao

Levantar as necessidades de estrugfita da Associacdo, a partir da realizacdo de reunifes
com a equipe do projeto #maisvaldariosa e parceiros. 13atale apoiar os membros da

Associacdo dando suporte técnico necessario para regularizacéo da institucionalidade local.

Regulamentacdo da Assacéio
Definicdo da Missao
Definicdo da Visdo de Futuro

Definicdo das Competéncias e funcdes dos membros

< < < < <

Definicdo das Acdes Estratégicas



2.3 Consolidacéo da Institucionalidade Local

Acdes deapoio a organizacédo da Associacao

Levantar as necessidades de gestao e de fortalecimento da Associacao dapaadiizacao de
reunides com a equipe do projeto #maisvaldariosa e parceiros.-$eatke abordar e reforcar
as responsabilidades e a articulacao politagerfeicoando temas e discussdes com 0s atores

estratégicos da Associaggmara o alcance de sedgmo funcionamento e sustentabilidade.

V Elaboracéo do Plano de Acéo

V Andlise e discussao sobre os fatores importantes para a articulacdo com o poder
publico e o desenvolvimento do Plano de Degs#vimento Local de Valdariosa

V Identificacdo de fragilidadedocais que exigem aperfeicoamentacom ativa

participacdo dos membros da Associagao

Acdes de Capacitagdo para 0s membros da Associagéo

Levantar a necessidade de capac#o dos membros da Associagéom objetivo derefletir,
em conjunto,acerca das possilwlades de sustentabilidade da Associacdo apds o término do

apoio do Projeto #maisvaldariosa.

Possibilitar a realizacao de encontros para discutir as seguintes tematicas:

Democracia, Quyuista de Direitos e Cidadania.

Movimentos Sociais: como surgem e @ge estruturam hoje?
Papel e comportam#&o das liderancas Comunitarias.

Relacado Poder Publico Local e Sociedhuhaites e Possibilidades.

Fortalecimento danterlocucdo com o Poder Publico.

< < < < < <

Sustentabilidade.

Acdes de Avaliacao

Durante todo o processbavera uma especial atencdo no registro de elementos que poderao
ser vistos como capazes de ser reaplicados em outras experiéncias. Nesse, sejtidis
dimensdes que dizem respeites Particularidades locais daqueles que podem servir como

"licdbes apreendias" serdo isoladasno sentido de sua capacidade de generalizacdo. Este

10



2.3 Consolidacéo da Institucionalidade Local

processo pode servir como elemento capaz de orientar aplieabilidade da experiéncia

deflagrada.

Prazoda Proposta

U Marco a agosto de 2015

Etapas déProposta

\
) |
N
N
N

AwS3dzf I YSY Gl en2 RIE 1 2aa20A1 en?2

WE ne | ASTAYyAcen2 RI aAiaanz
ASSTAYAcen2 RI Aan2 RS Cdzi dzNP
ABSTAYAen2 RIA [/ 2YLISGsyOAla S 7Tdzyceg
ABSTAYAoeA?2 RIFA ! cepSa 9adGN)YG$S3AAOLAT
AlyttAxasS S RAaOdzaanz2z az2oNB 2a R L2

oc S nqg LYoftAoO2 S 2 RSaSyo2t gAYSyda2 R2 tfl
ALRSYGAFTAOlFIen2 RS TN} IAEARIRSa 20}
LI NGHAOALI een2 R2& YSYONR& RIF ! 3420
A 238A0AEAGFNI I NBIRARIOMmANI R& % \BAR
A5SY2ONI OAl'X / 2YyIljdzAiadl RS 5ANBAG2A
Aa2AYSyi2a {20A1Aay 0O2Y2 adzaNHSY S

po 2 ¢ AIPLISE S O2YLERNIFYSydz2 RIa tARSNIYC
AWSt I cen2 t2RSNItgoftA02 [20Ff S {204
AC2NI I f SOAYSYG2 RI LYGSNI 20dzenz 02)
Al dzaGSyiGlr oAt ARIFRS®

MC P2 ¢ A grtAlcernz S Y2YyAd2NI YSy 2

11



2.3 Consolidacéo da Institucionalidade Local

ANEXOS

Anexo | Reunides de apresentacao dos objetivos da Associacdo com os moradores e sindicos

interessados

9 Fotos da reunido do di25/11/2014
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i Fotos da reunido do dia 27/11/2014
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Anexo Il Assembleia de Fundag&o da Associagéo de Moradores dos CH do Minha Casa Minha

Vida de Queimados dia 04/02/2015

1 Fotos daAssembleia do dia 04/02/2015
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i Lista de Presenca da Assembleia do dia 04/02/2015
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Anexo lll:Ata da Assembleia de Fundac&oEstatutoda Associacdo de Moradores dos CH do

Minha Casa Minha Vida de Queimados

1 Ata da Assembleia registrada

CARTORIO DO

3° OFICIO DE JUSTICA
DE QUEIMADOS

RUA MANUEL AUGUSTO MUGUET, 273- CENTRO
QUEIMADOS - RJ
TEL.: 2665-5666

JOSE SERGIO ANTUNES DA SILVA

TITULAR

REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
E
REGISTRO DE PESSOA JURIDICA

LIVRO PROTOCOLO REGISTRO DATA

21
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDACAO DA ASSOCIACAO DE MORADORES
DOS CONJUNTOS HABITACIONAIS DO MINHA CASA  MINHA- DA EM
QUEIMADOS

S Wy
No dia 04 de Fevereiro de 2015, as 13:00 horas. na cidade de Queimados. na Rua Albing Sanl"fiy
s, Quadra E. Lote 09. reuniram-se. em Assembleia Geral. os interessados na“cria¢ao d
Associacdo de Moradores dos Conjuntos Habitacionais do Minha Casa Minha Vida em Queimados.~
doravante designada simplesmente Associagdo. associagdo de direito privado. sem fins lucrativos ¢
de fins ndo econdmicos. Abertos os trabalhos. foi escolhido como presidente da Assembleia Geral
de Fundacio o Sr. Joseilton Ferreira e como Secretaria a Sra. Aline Amorim Silva. Composta a
mesa ¢ cientes da Agenda a ser seguida os presentes passaram a deliberar sobre:

Item (i) — Aprovacio de criaciio da Associacio de Moradores dos Conjuntos Habitacionais do
Minha Casa Minha Vida em Queimados e da redaciio do Estatuto: Iniciando-se os trabalhos. o
Sr. Presidente destacou a importancia e necessidade da criagdo da organizagdo. Em seguida, pds em
votagio a decisao de criagdo da Associagdo de Moradores dos Conjuntos Habitacionais do Minha
Casa Minha Vida em Queimados. que foi aprovada pela unanimidade dos presentes. Continuando
os trabalhos. o Sr. Presidente submeteu o projeto do Estatuto Social. artigo por artigo. a apreciago
¢ discussio pela Assembleia. Em seguida, o pds em votagdo, tendo o mesmo sido aprovado por
unanimidade e sem emendas ou modificagdes, tendo o Estatuto a redagdo que segue em anexo a
¢sla ata.

Item (ii) — Formalizacio da admissiio dos associados: Nos termos do Estatuto aprovado. fica
formalizada a admissdo dos seguintes associados: Joseilton Ferreira. brasileiro. divorciado.
operador de dudio. portador da identidade n. 212722250-DICRJ. ¢ do CPF n. 128.265.987-16.
residente na Rua Fernandino sn®. DQ C. BL 21. AP 201 - Parque Valdariosa — Queimados — RJ:
Carlos Eduardo Pifanes. brasileiro. casado. auxiliar administrativo. portador da identidade n.
12680310-3-DICRJ. e do CPF 096.719.377-03. residente na Rua Serv Acesso L'TE B-3. casa 43 -
Jardim Belmont ~ Queimados - RJ: Alex de Almeida Rosco. brasileiro. solteiro. assistente juridico.
portador da identidade n. 09286262-2-DICRIJ. e do CPF 020.494.207-14. residente na Estrada Padre
Jose de Anchieta 62- casa 01 - Bairro Vila Sdo Francisco - Queimados — RJ: Aline Amorim Silva.
brasileira. solteira. professora, portadora da identidade n. 11635932-4-DICRJ. ¢ do CPF
110.390.447-78. residente na Rua Albino Santiago QD A. BL 18. Condominio Valdariosa 1. apto
104 - Parque Valdariosa - Queimados - RJ: Lucilene Santos da Silva Oliveira. brasileira. casada.
do lar. portadora da identidade n. 12379898-3-DICRJ. e do CPF 041.410.316-38. residente na Rua
Fernandino sn®. BL 2. QD 2. apto 301 - Parque Valdariosa - Queimados - RJ: José Marcos
Pereira Pontes. brasileiro. casado. porteiro. portador da identidade n. 06704390-6-DICRJ. e do
CPF 793.073.107-34. residente na Rua Fernandino sn°. BL 18. Apto 401. QD 3 - Parque Valdariosa

Queimados ~ RJ: Ricardo Muniz, brasileiro. solteiro. cabelereiro, portador da identidade n.
066295358-9-1FFP-RJ. ¢ do CPF 900.991.097-00. residente na Rua Fernandino sn®. A103. QBB7 -
Parque Valdariosa - Queimados — RJ: Paulo José Ribeiro Magalhies. brasilciro. divorciado.
sociologo. portador da identidade n. 748663514 - MTPSRIJ. ¢ do CPF 403.331.757-00. residente na
Rua Ministro Correia de Melo. 99. apto 1403 — Leblon - Rio de Janeiro — RJ: Lednidas Cardoso
Junior. brasileiro. casado. agente comunitario. portador da identidade n. 06899060-3-DICRI. ¢ do
CPF 335.288.167-91. residente na Praia do Flamengo n® 60. BL C. apto 505 - Flamengo - Rio de
Janetro RJ. Tabata Rodrigues Lugdo. brasileira. solteira. assistente social. portadora da
identidade n. 21001031-0-DICRIJ. e do CPF 113.329.297-14. residente na Rua Manoel Santana n°

32 - Vista Alegre- Sdo Gongalo - RI.

Item (iii) - Eleicio da Diretoria e do Conselho Fiscal: De acordo com o estatuto aprovado. o Sr.
Presidente passou. entdo. a eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal para o mandato que se inicia
em 04022013 e terminara em 03/022016. Feita a apresentacdo dos candidatos. passou-s¢ a
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votagio e. por unanimidade. foram eleitos os seguintes membros. todos ja qualificados. tendo sido
todos empossados neste ato: Diretoria: Joseilton Ferreira como Presidente. Carlos Lduardo
Pifanes como Vice-Presidente. Alex de Almeida Rosco como Vice-Presidente. Aline Amgfim
Silva como Secretdria. Lucilene Santos da Silva Oliveira como Vice-Secretaria. José M reos
Pereira Pontes como Tesoureiro ¢ Ricardo Muniz como Vice-Tesoureiro. Para o Conselho
Fiscal: Paulo José Ribeiro Magalhies. Lednidas Cardoso Junior ¢ Tibata Rodrigues Lugio.

Declaracio de Desimpedimento: Para fins de cumprimento de exigéncias legais. os
administradores eleitos. abaixo assinados. declaram. sob as penas da lei. de que ndo
estdo impedidos de exercer a administragdo da associagdo. por lei especial. ou em
virtude de condenacdo criminal. ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que
vede. ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos: ou por crime falimentar.
de prevaricagdo. peita ou suborno. concussdo, peculato: ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional. contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo. fé publica ou a propriedade.

Nada mais havendo para ser tratado. o Sr. Presidente deu por encerrada a Assembleia. lavrando a
presente ata. que vai com a assinatura dos associados presentes, seguida. em anexo da redagao
aprovada do Estatuto.

Queimados. 04 de Fe\'¢reir0 de 2015.

Joseilton Ferreira
L\ f [
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ESTATUTO SOCIAL DA

ASSOCIACAO DE MORADORES DOS CONJUNTOS HABITACIONAIS DO MINHA /{ /

CASA MINHA VIDA EM QUEIMADOS

CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS g,
Artigo 19 - A Associagdo de Moradores dos Conjuntos Habitacionais do Minha Casa Minha' Vida
em Queimados. doravante designada slmplgsmenlc ASSOCIACAO. ¢ uma associagdo. de direito
privado. sem fins lucrativos e de fins ndo econdmicos. cujas atividades reger-se-ao pelo presente
Estatuto Social. devidamente aprovado por Assembleia Geral. e pela legislagdo em vigor.

Artigo 2° - A ASSOCIACAO tem sua sede. foro e administra¢do no municipio de Queimados.
Estado do Rio de Janeiro. na Rua Albino Santiago SN°. QD E. LT 09. bairro Parque Valdariosa,
CEP 26311-160.

Paragrafo Unico — Por decisdo da Assembleia Geral, a sede podera ser transferida para outro local.

Artigo 3° - O ASSOCIACAO terd prazo de duragdo indeterminado.

Artigo 4° - O ASSOCIACAO tem por finalidades:

I. A promogio ¢ representagdo dos interesses dos moradores dos Conjuntos Habitacionais do
Programa Minha Casa Minha Vida do Municipio de Queimados.

11. A concepedo. promogio e realizagdo de projetos nas areas social. recreativa ¢ educacional.

I11. A promogdo e execugdo de projetos de geragdo de trabalho e renda.

IV. O estimulo a consolidagdo de uma sociedade mais justa. democratica. ética e pacifica.
incentivando o pleno exercicio da cidadania. dos direitos humanos. ¢ outros valores universais.
favorecendo. sobretudo. a inclusdo social.

V. A promogdo da paz social.

VI. A integragio. na sociedade. de populagdes. minorias e grupos socialmente excluidos. garantindo
os seus direitos ¢ oportunidades de desenvolvimento.

VIIL. A promogdo da integragdo tamiliar.

VI A promogao gratuita de capacitagdo profissional e apoio juridico.

Paragrafo Unico - A ASSOCIACAO ndo distribui entre os seus associados. conselheiros.
dirctores. empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais. brutos ou liquidos.
dividendos. bonificagdes. participagdes ou parcelas do seu patriménio. auferidos mediante o
exercicio de suas atividades. e os aplica integralmente na consecugao do seu objetivo social.

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades. a ASSOCIACAO:

1. Nio fara qualquer distingdo de raga. cor. sexo. condi¢do social. credo politico ou religioso ou a
pessoas com deficiéncia:

I1. Podera firmar convénios. contratos. termos de cooperagdo. termos de parceria e outras formas de
trabalho com pessoas fisicas e juridicas. publicas ou privadas. nacionais ou estrangeiras.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS
Secio I - Admissio, Exclusao e Penalidades.
Artigo 6" - A ASSOCIACAO se constiui de nimero ilimitado de associados. pessoas fisicas.
idoneas ¢ interessadas. desde que:

. Sejam moradores de Conjuntos Habitacionais do Programa Minha Casa Minha Vida do
Municipio de Queimados. i
I1. Fstejam na plenitude de sua capacidade civil. \
1. Comunguem com suas finalidades sociais. TR\
IV. Concordem com o presente Estatuto Social e obriguem-se a cumpri-lo. \\ \\s.w‘
V. Nio tenham sido expulsos anteriormente da ASSOCIACAO. \‘:\ f
VI. Sejam admitidos como associados pela Diretoria. \

]

& \// ¢
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Paragrafo Unico - Os associados, membros ou ndo dos 6rgdos administrativos e consultivos, ndo
respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais da ASSOCIACAOQ. /,.‘_;rf -

S
Artigo 7° - O interessado em se associar deverd formular pedido por escrito a Diretoria da’
ASSOCIACAO.

Pardgrafo Unico - A Diretoria apreciard o pedido de filiagdo e. deferindo-o. o remetera a

aprova¢do da Assembleia Geral. '

Artigo 8° - A exclusiio de qualquer associado se dara apenas por justa causa. a critério da Diretoria.
sendo-lhe garantido:

1. Prévia notifica¢iio para que possa exercer plenamente seu direito de defesa.

I1. Recurso & Assembleia Geral. com efeito suspensivo. caso seja determinada a sua exclusio pela
Diretoria.

Paragrafo Unico - O associado poderd se desligar a qualquer tempo se assim expressar sua
intengdo.

Sec¢do II - Direitos e Deveres dos Associados
Artigo 9° - Sdo direitos dos associados:
1. Participar das Assembleias Gerais. com direito de voto e podendo ser eleito para os cargos
eletivos.
1. Propor a admissdo de novos associados.
111. Acompanhar a gestio das atividades da ASSOCIACAO.

Artigo 10 - Sdo deveres dos associados. independente da categoria:

1. Colaborar com os érgdos da administragio da ASSOCIAGAO. na realizagdo dos atos necessarios
para a consecugdo de suas finalidades sociais:

[I. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do presente Estatuto Social; ¢

11, Zelar pelos interesses morais, éticos e materiais da ASSOCIACAO. cooperando com o seu
desenvolvimento e maior reconhecimento junto a sociedade de modo geral.

CAPITULO [II - ADMINISTRACAO
Artigo 11 - A ASSOCIACAO serd administrado por:
1. Assembleia Geral:
IL. Dirctoria: e
I11. Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico - Cada um desses orgdos serd regido pelos artigos dispostos nas se¢des
subsequentes e nos termos dos artigos 53 a 61 da Lei 10.406/2002.

Se¢do I - Assembleia Geral
Artigo 12 - A Assembleia Geral ¢ o orgao soberano da ASSOCIACAO. sendo constituido por
todos os associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
Paragrafo Primeiro — Cada associado tera direito a um voto na Assembleia Geral.
Pardgrafo Segundo - As decisdes tomadas pela Assembleia Geral obrigam a todos os associados.
ainda que ausentes ou discordantes.

Artigo 13— Compete privativamente a Assembleia Geral sem prejuizo de outras disposigoes legals
ou previstas neste Estatuto:
I. Deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da ASSOCIACAO para o qual for
convocada: \\
I1. Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal: A\ Q\\q
L1, Destituir os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal: R \\,\\\Y
IV. Alterar o presente estatuto social: \\\

J

x \

S\
o
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V. Deliberar sobre a dissolugao e liquidagao da ASSOCIACAO: /,// )
VI Aprovar as contas da ASSOCIACAO e o balango patrimonial anual: . //L;_,

VIL Aprovar “ad referendum” a admissdo e exclusio de associados. apos deliberagdo da Diretoria:
VIIL. Apreciar os relatorios executivos da Diretoria e os relatorios financeiros e contabeis do
Conselho Fiscal:

IX. Deliberar sobre oneragdo. permuta. alienagdo ¢ doagdo de bens imoveis: e

X. Aprovar. quando for o caso. a remuneragio dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.
Pardgrafo Unico - Todas as deliberagdes da Assembleia Geral deverdo ser aprovadas pela maioria
simples dos votos dos associados presentes.

Artigo 14 — A Assembleia Geral reunir-se-a. ordinariamente. por convocagdo do Presidente.
anualmente. em até 180 (cento e oitenta) dias apés o encerramento do exercicio social da
ASSOCIACAO. para. dentre outros assuntos, examinar e aprovar a Prestagdo de Contas, o Balango
Patrimonial e as demais demonstragdes financeiras e contabeis.

Artigo 15 — A Assembleia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, sempre que se faga necessario.
quando convocada:

L. Pelo Presidente.

11. A qualquer tempo. por 1/5 (um quinto) dos associados.

Artigo 16 -~ A Assembleia Geral serd convocada para fins determinados. mediante prévio e geral
anuncio. através de edital afixado na sede da ASSOCIACAO e por carta circular. contendo o
respectivo edital, enviada aos associados. com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Primeiro - Qualquer Assembleia Geral instalar-se-a. em primeira convocagao. com. no
minimo. 2/3 (dois tergos) dos associados com direito a voto. e. em segunda e tltima convocagdo.
decorridos trinta minutos. com qualquer numero de associados.

Parigrafo Segundo — As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente da ASSOCIACAO ¢
serdo secretariadas por quem for designado pelo Presidente, que poderd ser uma pessoa nao
associada.

Pardgrafo Terceiro - Os atos relativos a reforma do Estatuto. para valerem contra terceiros, ficam
sujeitos as formalidades de registro e arquivamento nos 6rgaos competentes.

Sec¢io II - Diretoria
Artigo 17 - A Diretoria € o orgdo de gestdo e administragao da ASSOCIACAO. sendo composto
por sete membros. sendo um presidente. dois vice-presidentes, um secretdrio. um vice-secretdrio.
um tesoureiro ¢ um vice-tesoureiro.

Artigo 18 - A Diretoria ¢ eleita em Assembleia Geral, por maioria simples de votos. para um
mandato de | (um) ano. sendo permitida a reeleigdo.

Artigo 19 - Compete a Diretoria. sem prejuizo de outras disposi¢des legais ou previstas neste
Lstatuto:

I. Administrar a ASSOCIACAO. visando viabilizar o seu objetivo social:

11. Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto e as decisdes da Assembleia Geral:

I11. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de atividades:

IV, Propor a Assemblicia Geral a alienagao oneragdo. permuta ¢ doagao. de bens imoveis:

V. Decidir sobre a dissolucao da ASSOCIACAO propondo a mesma a Assembleia Geral;

V1. Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos de informagdo necessarios ao acompanhamento
permanente das atividades da ASSOCIAC AO:

VIL. Aprovar a proposta de or¢amento da ASSOCIACAO: ;
IX. Deliberar sobre a admissio. licenciamento, aplicagdo de penalidades e exclusdo.de associados.
respeitado o disposto neste Estatuto: \
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X. Desenvolver e aprovar a criagdo de projetos e atividades da ASSOCIACAO:
XL Elaborar Normas e Regulamentos Internos. v ; Pl

Artigo 20 - A Diretoria se reine ordinariamente uma vez ao més e, extraordinariaiy _e‘ sé:’mpr’e_
que necessario, quando convocada por qualquer um de seus membros. w 0
Parigrafo Unico - A Diretoria delibera. validamente. com a presenca da maioria smlples dos seus
membros. reservado o voto de desempate ao Presidente.

Artigo 21 - Compete ao Presidente:

L. Administrar e representar a ASSOCIACAO perante terceiros, ativa ou passivamente, em juizo ou
fora dele. assumindo as atribui¢des formalmente conferidas pelo Estatuto Social e pela Assembleia
Geral.

11. Convocar ¢ presidir Assembleias Gerais e reunides da Diretoria.

I11. Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades. programas e projetos em realizagdo.
Paragrafo Unico — Compete aos Vice-Presidentes auxiliarem o Presidente. substituindo-o em suas
auséncias e impedimentos.

Artigo 22 - (‘ompctc ao Secretario:

L. Dirigir os servi¢os da Secretaria.

I1. Manter sobre sua guarda os livros ¢ demais documentos da ASSOCIAC AO.

[11. Secretariar ¢ claborar, registrar e divulgar as atas das Assembleias Gerais e das reunides da
Diretoria.

I'V. Assessorar o Presidente durante as reunides.

Pardgrafo Unico - Compete ao Vice-Seeretario auxiliar o Secretario, substituindo-o em suas
auséncias ¢ impedimentos.

Artigo 23 - Compete ao Tesoureiro:

L. Dirigir os servigos da Tesouraria.

L. Arrecadar as receitas da Associacio.

Pardgrafo Unico -~ Compete ao Vice-Tesoureiro auxiliar o Tesoureiro. substituindo-o em suas
auséncias e impedimentos.

Artigo 24 — Todos os documentos emitidos em nome da ASSOCIACAO. tais como cheques.
demais documentos bancarios e contratos, somente terdio validade se assinados por dois dos
membros da Diretoria em conjunto.
Pardgrafo Unico — Os instrumentos de mandato serdo firmados por instrumento particular, pelo
Presidente. com [irma reconhecida.

Sec¢io I11 - Conselho Fiscal
Artigo 25 - O Conselho Fiscal é um orgio colegiado. constituido por até 3 (trés) membros, eleitos
em Assembleia Geral para um mandato de 1 (um) ano. permitida reeleigdo.

Artigo 26 - Compete ao Conselho Fiscal:
I. Examinar os livros de escrituracio da ASSOCIACAQ.
1. Fiscalizar a administracio econdmica. financeira e contabil. sugerindo acdes e diretrizes a
Diretoria, bem como a Assemblela Geral
111 Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagoes
patrimoniais realizadas. emitindo pareceres para os 6rgaos superiores da ASSOCIAC AO.

.

Artigo 27 - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente uma vez ao ano e. extra\grdinariamente

sempre que necessario. ' \
\\ \\
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CAPITULO IV — DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO
Artigo 28 - Constituem fontes de recursos da ASSOCIACAO: : /
I. As doagdes. dotagdes. legados. herangas. cessdo de direitos. cessdo de Lrtdlzos suh51dlos e"
quaisquer auxilios que Ihe forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas. de duen_q privadd ok o
de direito publico. nacionais ou estrangeiras. bem como os rendimentos produzidos por.esses bens ¢
seu patrimonio: T,
11. Os recursos provenientes dos servicos prestados atinentes as suas finalidades: ®
L. As receitas patrimoniais:
IV. Os recursos provenientes de contratos. convénios, parcerias ou acordos celebrados com pessoas
fisicas e juridicas. de direito piblico ou privado. nacionais ou estrangeiras:
V. Os recursos provenientes das contribuigdes feitas pelos associados:
V1. As receitas advindas da comercializagdo de produtos afins as atividades institucionais; e
VII. Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.
Pardgrafo Primeiro — As rendas, bens ¢ direitos da ASSOCIACAO serdo aplicados integralmente
no pais, para consecucdo dos seus objetivos estatutdrios.
Paragrafo Segundo - As subvencdes e doagdes recebidas serdo integralmente aplicadas nas
(inalidades as quais estejam vinculadas.

Artigo 29 - O patrimdnio da ASSOCIACAO podera ser constituido por bens moéveis. imdveis.
veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida publica ou privada.

Artigo 30 - A ASSOCIACAO sera dissolvida por deliberagio da Assembleia Geral Extraordindria.
especialmente convocada para esse fim. pelo voto concordante da maioria dos presentes. apos
decisdo da Diretoria. quando se tornar impossivel a continuagéio de suas atividades, ou nos casos
previstos em Lei.

Pardgrafo Unico — Em qualquer caso serdo observados os dispositivos legais aplicaveis e o fixado
no presente Estatuto.

Artigo 31 - No caso de dissolugio da ASSOCIACAO o respectivo patrimdnio liquido sera
transferido a outra entidade sem fins lucrativos e econémicos. com o mesmo objetivo social.

Artigo 32 - O exercicio financeiro e [iscal da ASSOCIACAO coincide com o ano civil.

CAPITULO V - DISPOSICOES GERAIS
Artigo 33 - Os membros da ASSOCIACAO ¢ seus prepostos difundirdo as finalidades e a filosofia
da entidade. motivando a participagio de outras pessoas da sociedade civil.

Artigo 34 - Os casos omissos serdio resolvidos pela Diretoria, de acordo com a lei.

O presente Estatuto foi objeto de aprovagdio. em votagdo unénime. pela Assembleia Geral de
Fundagio da Associacdo de Moradores dos Conjuntos Habitacionais do Minha Casa Minha Vida
em Queimados, realizada as 13:00. do dia 04 de Fevereiro de 2015. na Rua Rua Albino Santiago
s/m°. Quadra . Lote 09, Queimados. RJ. p -

i f

Quetmados, U+ de tevereiro de 201 5.

S ot )
]Obﬂlltﬂﬂ Ferreira
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Anexo IV Reuni&o da Associacao de Moradores do dia 26/05/2015
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M Fotos da reuniao
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